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Il Edycje: NABORU WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODOW Z REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) to srodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie dziatan na
rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw.

Srodki rezerwy KFS w roku 2017 moga by¢ przyznane pracodawcy jezeli spetnia on co najmniej jeden z
priorytetéw wydatkowania srodkéw KFS ustalonych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
(wymienionych w ppkt 1) oraz réwnocze$nie spetnia co najmniej jeden z Priorytetéw Rady Rynku Pracy
(wymienionych w ppkt 2):

1. Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:

a. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwdérstwo przemystowe,
transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

b. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

2. Priorytety Rady Rynku Pracy:

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg kwalifikacji petnych na poziomie 4
Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie maja matury);

b. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb niepetnosprawnych;

d. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakfadach pracy, w ktérych wszczeto proces restrukturyzacji
W rozumieniu ustawy z 15 maja 2015r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. z 2015r. poz.978).

o

Nabdr wnioskéw bedzie prowadzony w terminie

od 17.10.2017r. do 03.11.2017r.

Rozpatrywane beda wytgcznie wnioski ztozone w w/w terminie

Pracodawca moze otrzyma¢ $rodki na sfinansowanie:

1. 80% kosztoéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

2. 100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego — jesli nalezy do grupy mikro przedsiebiorcéw lub w
przypadku pracodawcy niebedgcego przedsiebiorcom zatrudnia ponizej 10 pracownikdw, nie
wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika.

taczna kwota srodkow KFS w roku 2017 ( w tym rezerwa) przyznawana jednemu pracodawcy nie moze
przekroczy¢ 25 000,00 ztotych.
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Wybér wnioskéw do dofinansowania bedzie dokonywany w oparciu o nastepujace kryteria oceny:

1.

zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy — zrédto danych: , Barometr zawoddéw 2017";

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku — zrédto danych: wniosek pracodawcy;
posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze sSrodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego — Zrddio danych: wniosek
pracodawcy;

. W przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,

na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego — zrédto danych:
whniosek pracodawcy;

plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS — zrédto danych: wniosek pracodawcy;

mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
srodkéw w dyspozycji PUP w Gryfinie na realizacje tych dziatan, przy czym w pierwszej kolejnosci
do realizacji beda przyjmowane wnioski pracodawcéw: zatrudniajgcych ponizej 10 pracownikéw,
nie korzystajgcych ze srodkéw KFS w okresie ostatnich 12 miesiecy — zrédto danych: wniosek
pracodawcy, rejestry PUP Gryfino.

Zatgczniki

Regulamin przyznawania srodkéw z rezerwy KFS_2017 (doc, 161 KB)

Whniosek o przyznane srodkéw z rezerwy KFS_2017 (doc, 304 KB)

FORMULARZ INFORMACII _pomoc de minimis (pdf, 626 KB)

FORMULARZ INFORMACIJI - pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (pdf, 354 KB)
Barometr zawoddéw 2017_powiat gryfinski (pdf, 1645 KB)

Barometr zawoddéw 2017_wojewddztwo zachodniopomorskie (pdf, 125 KB)
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