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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Monter elektroniki samochodowej 821303

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Elektronik samochodowy.
e Monter-elektronik.
e Monter-mechatronik samochodowy.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddéw ISCO-08 odpowiada grupie:

e 8212 Electrical and electronic equipment assemblers.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja G - Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa pojazdéw
samochodowych, wtgczajgc motocykle.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy

Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe), zrédet internetowych oraz
wynikéw badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013) ,Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawodow na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e leszek Kucharski — Zesp6t Szkét Samochodowych w Radomiu.

e Jerzy Kula — Warsztat samochodowy, Radom.

e Matgorzata Sottysiak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Edyta Koziet — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Anna Wojcikowska, Stowarzyszenie Elektrykdéw Polskich, Warszawa.
e Dariusz Tomczak, Zespodt Szkot Elektrycznych, Biatystok.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Jerzy Gorgon — Eksperci Techniczno-Motoryzacyjni ,,Rzeczoznawcy PZM” S.A., Radom.
e Jacek Szydtowski — Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich, Odziat Radomski, Radom.
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Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Monter’ elektroniki samochodowej’ wykonuje montaz’ elementdw i podzespotéw podczas
produkcji i instalaciji* elektroniki samochodowe;j.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Monter elektroniki samochodowej pracuje przy montazu pojazdéw samochodowych (w zakresie
elektroniki samochodowej) oraz w ustugach serwisowych przy diagnostyce, instalacji i naprawach.
Montuje podzespoty i uktady elektroniczne w pojeidzie, sprawdza poprawnos¢ dziatania
zamontowanych elementow.

Kontroluje, konserwuje oraz diagnozuje elementy’ wyposazenia elektronicznego pojazdéw, wymienia
oraz naprawia elementy wyposazenia elektronicznego pojazddéw, sprawdza poprawno$é dziatania
urzadzen zgodnie z dokumentacjg techniczna'. Jest to zawdd o charakterze produkcyjnym
i ustugowym.

Sposoby wykonywania pracy

Monter elektroniki samochodowej stosuje metody, techniki i procedury zwigzane z:

—  montowaniem przewlekanym?® i powierzchniowym na ptytkach drukowanych?,

— uruchamianiem oraz sprawdzaniem poprawnosci dziatania zgodnie z dokumentacjg techniczng,

— wykrywaniem usterek i naprawg instalacji elektrycznych i elektronicznych,

— postugiwaniem sie uniwersalnymi przyrzgdami pomiarowymi oraz specjalistyczng aparatura
kontrolng i diagnostyczng,

— dokumentowaniem wykonanych czynnosci w zakresie montowanej elektroniki samochodowe;j.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. i 3.3.
Kompetencje zawodowe.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Monter elektroniki samochodowej pracuje w zaktadach produkcyjnych samochoddéw lub punktach
serwisowych okreslonych marek (producentéw). Stanowiska pracy sg usytuowane w zakfadzie
produkcyjnym przy linii montazowej samochoddéw lub w zakfadzie serwisowym przy diagnostyce lub
naprawie elektroniki samochodowej.

S3 to zazwyczaj pomieszczenia zamkniete, dostosowane do specyfiki pracy. Praca jest wykonywana
z reguty w pozycji stojace;j.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.
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Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Monter elektroniki samochodowej w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— zestaw narzedzi monterskich recznych,

— zestaw narzedzi pneumatycznych,

— zestaw elektronarzedzi monterskich,

— przyrzady pomiarowe uniwersalne,

— przyrzady pomiarowe specjalistyczne,

— urzadzenia do montazu elektroniki,

— testery miedzyoperacyjne i do kontroli finalnej,

— urzadzenia do diagnostyki elektroniki samochodowe] oraz specjalistyczne oprogramowanie,
— komputer mobilny.

Organizacja pracy

Monter elektroniki samochodowej w zaleznosci od miejsca zatrudnienia moze pracowac w systemie
jednozmianowym lub wielozmianowym, w rdéznych godzinach pracy. Moze wykonywac czynnosci
samodzielnie lub w zespole. Praca montera elektroniki samochodowej jest nadzorowana przez
brygadziste lub kierownika.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczeristwo pracy czfowieka

Monter elektroniki samochodowej moze by¢ narazony na:

— porazenia pragdem elektrycznym,

— wyfadowania tadunkoéw elektrycznych,

— urazy mechaniczne zwigzane z uzywaniem elektronarzedzi, urzadzen =zasilanych z sieci,
podnosnikéw oraz urzadzen stanowigcych wyposazenie warsztatow i linii produkcyjnych,

— oparzenia,

— nadmierny hatas,

— zagrozenia chemiczne zwigzane z kontaktem ze stosowanymi ptynami, smarami i gazami.

Inne zagrozenia wynikajg np. z:

— wymuszone] pozycjq ciata podczas pracy,

— presji czasu,

— tempa pracy,

— wykonywania powtarzalnych, rutynowych czynnosci.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujacego zawdd monter elektroniki samochodowej wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawnos¢ uktadu miesniowo-szkieletowego,
— o0golna dobra wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku i stuchu,

— sprawnosc¢ uktadu oddechowego,

— sprawnosc¢ ukfadu kostno-stawowego,

— sprawnosc¢ narzadu réwnowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostros$é stuchu i wzroku,

— rozrdznianie barw,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,
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—  zmyst réwnowagi,
— zrecznos$é rak i palcéw,
— spostrzegawczosé;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— uzdolnienia techniczne,

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— wytrzymatos$¢ na dtugotrwaty wysitek,
— wyobrazZnia przestrzenna,

— gotowo$¢ do wspdtdziatania w zespole;

w kategorii cech osobowosciowych

— samokontrola,

— rzetelnos¢ i doktadnosé,

— wysoka samodyscyplina,

— gotowosé do pracy w szybkim tempie.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spotfeczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Praca w zawodzie monter elektroniki samochodowej jest zaliczana do grupy prac fizycznych lekko-
-$rednio ciezkich. Pracownik w tym zawodzie powinien posiada¢ dobrg wydolnos¢ fizyczng, sprawnosc
uktadu ruchu, wzroku i stuchu.

Przeciwwskazaniami do pracy w zawodzie monter elektroniki samochodowej sg m.in.:

— niesprawnos$¢ konczyn gérnych w zakresie precyzyjnego chwytania, siegania, przenoszenia,
skrecania, roztgczania itp.

— daltonizm,

— wady wzroku niepodlegajgce korekcji za pomocg szkiet optycznych,

— wady stuchu uniemozliwiajgce korekcje za pomocg aparatu stuchowego,

— nadmierna pobudliwos¢ nerwowa.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie monter elektroniki samochodowej preferowane jest wyksztatcenie na
poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa) o profilu elektronicznym
lub elektromechanicznym.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie monter elektroniki samochodowej moze wykonywaé rowniez osoba, ktdra:

— posiada dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje petne w zawodach pokrewnych (szkolnych)
elektronik lub elektromechanik pojazdéw samochodowych — po zdaniu egzaminu
organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
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— posiada $wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje EE.03 Montaz oraz instalowanie ukfadéw
i urzadzen elektronicznych, wyodrebniong w zawodzie elektronik lub MG.12 Obstuga,
diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych i elektronicznych uktadéw pojazdéw
samochodowych, wyodrebniong w zawodzie elektromechanik pojazdéw samochodowych — po
ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdaniu egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— posiada $wiadectwo czeladnicze i/lub dyplom mistrzowski w zawodzie pokrewnym elektronik lub
elektromechanik pojazdéw samochodowych — nadawane w ramach ksztatcenia rzemiesiniczego,
po zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby Rzemie$lnicze,

— posiada suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim) do ww. dokumentow.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu sa:

— certyfikaty i Swiadectwa potwierdzajgce udziat w szkoleniach w zakresie nowoczesnych
technologii wykorzystywanych do montazu elektroniki samochodowej,

— prawo jazdy kategorii B,

— Swiadectwo kwalifikacji uprawniajgce do eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych o napieciu nie wyzszym niz 1 kV wydawane przez Stowarzyszenie
Elektrykow Polskich (SEP).

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqce ksztafcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Monter elektroniki samochodowej moze:

— rozpoczyc prace od stanowiska pomocnika montera, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko,

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, posiadajgc zdolnosci i umiejetnosci
organizacyjne oraz umiejetnos¢ pracy z ludimi — awansowac¢ na stanowisko brygadzisty,
kierownika grupy czy zespotu monterdéw, kierownika zmiany,

— jako absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie elektronik po potwierdzeniu kwalifikacji EE.O3
Montaz oraz instalowanie uktadow i urzadzen elektronicznych — uzyskac¢ dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie technik elektronik, po potwierdzeniu kwalifikacji EE.22 Eksploatacja
urzadzen elektronicznych oraz uzyskaniu wyksztatcenia sredniego lub sredniego branzowego,

— jako absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie elektromechanik pojazdéw samochodowych po
potwierdzeniu kwalifikacji MG.12 Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych
i elektronicznych uktadéw pojazdéw samochodowych - uzyskaé¢ dyplom potwierdzajgcy
kwalifikacje w zawodzie technik pojazdow samochodowych, po potwierdzeniu kwalifikacji MG.43
Organizacja i prowadzenie procesu obstugi pojazdow samochodowych oraz uzyskaniu
wyksztatcenia sredniego lub Sredniego branzowego,

— uzyska¢ tytut czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie rzemieslniczym elektronik lub
elektromechanik pojazdéw samochodowych,

— po zdaniu egzaminu maturalnego i ukonczeniu uczelni wyzszej na kierunkach np.: mechanika
i budowa maszyn — specjalnos¢ mechatronika i diagnostyka samochodowa, elektrotechnika
— specjalno$¢ elektromechanika samochodowa lub pokrewnym, awansowac¢ na stanowisko
kierownicze,

— rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie lub szkolenie w zawodach
pokrewnych,

— zatozyc¢ i prowadzié¢ wtasng dziatalnos$¢ gospodarcza.
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Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) nie ma mozliwosci potwierdzenia oraz walidacji kompetencji zawodowych
w zawodzie monter elektroniki sasmochodowej.

Istnieje mozliwos¢ potwierdzania kompetencji zawodowych przydatnych do wykonywania zawodu
monter elektroniki samochodowej w zawodzie pokrewnym elektronik, w zakresie kwalifikacji EE.03
lub w zawodzie elektromechanik pojazdéw samochodowych w zakresie kwalifikacji MG.12.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie oferuje system nauki zawodu
w rzemio$le, ktéry umozliwia uzyskanie kwalifikacji czeladnika, a nastepnie mistrza
w zawodzie pokrewnym elektronik lub elektromechanik pojazdéw samochodowych. Dokumentami
potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio: swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie monter elektroniki samochodowej moze rozszerzaé swoje
kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— - . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik pojazdéw samochodowychS 311513
Elektromechanik pojazdow sa mochodowychS 741203
Monter-elektronik 742102
Elektronik’ 742117
Monter podzespotéw i zespotow elektronicznych 821304
Monter zestrajacz urzgdzen elektronicznych 821306

3. ZADANIAZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie monter elektroniki samochodowej wykonuje réznorodne zadania, do ktérych

nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Ocenianie jakosci materiatéw stosowanych w montazu urzadzen elektroniki samochodowe;j.

Z2 Montowanie ukfaddéw elektrycznych i elektronicznych w podzespoty.

Z3 Montowanie podzespotdw i uktaddéw elektronicznych w pojezdzie.

Z4 Wykonywanie pomiaréw, testowanie i uruchamianie podzespotéw zgodnie z dokumentacjg
techniczna.

Z5 Naprawianie i konserwowanie uktadéw elektrycznych i elektronicznych w pojazdach
samochodowych.

26 Wykonywanie jazd préobnych.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Wykonywanie montazu elektrycznego i elektronicznego
na linii produkcyjnej w pojazdach samochodowych

Kompetencja zawodowa Kz1: Wykonywanie montazu elektrycznego i elektronicznego na linii
produkcyjnej w pojazdach samochodowych obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, 72, Z3, do
realizacji ktdrych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.
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Z1 Ocenianie jakosci materiatéw stosowanych w montazu urzadzen elektroniki samochodowej

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i metody oceny jakosci materiatow e QOceniac jakos¢ materiatéw w elementach
stosowanych w elektronice samochodowej; i podzespotach elektroniki samochodowej;

e Charakterystyke materiatéw wykorzystywanych e Dobiera¢ materiaty i elementy elektroniki
w elektronice samochodowe;j. samochodowej.

Z2 Montowanie uktadéw elektrycznych i elektronicznych w podzespoty

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz. oraz e  Postugiwac sie narzedziami stosowanymi
ochrony $rodowiska podczas montazu uktadéw do montazu;
elektrycznych i elektronicznych pojazdéw e  Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
samochodowych; ppoz. oraz ochrony srodowiska podczas montazu

e Budowe, oznaczenia, parametry oraz zasade uktaddéw elektrycznych i elektronicznych na linii
dziatania uktadéw elektrycznych produkcyjnej w pojazdach samochodowych;
i elektronicznych wykorzystywanych do montazu | ¢  Rozpoznawacé elementy uktadéw elektrycznych
podzespotoéw w pojazdach samochodowych; i elektronicznych stosowanych do montazu

e  Zasady dziatania i obstugi narzedzi stosowanych podzespotow;
do montazu ukfadéw elektrycznych e Dobiera¢ wtasciwe oprzyrzgdowanie do montazu
i elektronicznych w podzespoty; uktadéw elektrycznych i elektronicznych

e Zasady obstugi maszyn i urzadzen na linii w podzespoty;
montazowej. e Wykonywaé montaz elektryczny uktadow

elektrycznych i elektronicznych w podzespoty.

Z3 Montowanie podzespotow i uktadéw elektronicznych w pojezdzie

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz. oraz e Przestrzegad zasad i przepiséw BHP, ochrony
ochrony srodowiska podczas montazu uktadow ppoz. oraz ochrony srodowiska podczas montazu
elektrycznych i elektronicznych pojazdéw podzespotow i uktadéw elektronicznych na linii
samochodowych; produkcyjnej i w pojazdach samochodowych;

e  Budowe pojazdu pod katem umiejscowienia e Rozpoznawac podzespoty i uktady elektroniczne
w nim podzespotéw oraz uktaddéw elektrycznych wykorzystywane do montazu;

i elektronicznych; e Dobiera¢ narzedzia do montazu elektrycznego

e Budowe i zasade dziatania podzespotow i mechanicznego podzespotéw i uktadow
i uktadéw elektrycznych i elektronicznych elektronicznych;

w pojazdach samochodowych; e Przygotowywac podzespoty i uktady

e  Zasady obstugi narzedzi stosowanych do elektroniczne do montazu wg dokumentacji
montazu elektrycznego i mechanicznego technicznej;
urzadzen elektronicznych w pojazdach e Wykonywac¢ montaz elektryczny i mechaniczny
samochodowych; podzespotdéw i uktadéw elektronicznych

e Zasady obstugi maszyn i urzadzen na linii w pojezdzie zgodnie z dokumentacjg techniczna.
montazowe;.

3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Diagnozowanie, naprawianie i konserwowanie uktadow
elektrycznych i elektronicznych pojazdéw samochodowych

Kompetencja zawodowa Kz2: Diagnozowanie, naprawianie i konserwowanie uktadéw
elektrycznych i elektronicznych pojazdéw samochodowych obejmuje zestaw zadan zawodowych Z4,
Z5, Z6, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.
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Z4 Wykonywanie pomiaréw, testowanie i uruchamianie podzespotéw zgodnie z dokumentacja

techniczna

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz. oraz
ochrony $rodowiska podczas wykonywania
pomiaréw, testowania oraz uruchamiania
podzespotow;

e Charakterystyki urzadzen elektrycznych
montowanych w pojazdach samochodowych;

e  Zasady uruchamiania poszczegdlnych
podzespotow;

e  Zasady wykonywania pomiaréw przyrzadami
mierniczymi;

e  Zasady i przepisy dotyczgce dokumentowania
uruchamiania, przeprowadzania testow
i pomiaréw podzespotow.

e  Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz. oraz ochrony srodowiska podczas
wykonywania pomiaréw, testowania oraz
uruchamiania podzespotow;

e Obstugiwac przyrzady kontrolno-pomiarowe;

e  Uruchamia¢ zmontowane uktady elektryczne
i elektroniczne;

e Sporzadza¢ dokumentacje wykonanych
pomiardow oraz uruchomienia poszczegdlnych
podzespotow.

Z5 Naprawianie i konserwowanie uktadéw elektrycznych i elektronicznych w pojazdach

samochodowych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz. oraz
ochrony srodowiska podczas diagnozowania,
naprawiania i konserwowania uktadéw
elektrycznych i elektronicznych;

e Pojecia, prawa i wzory z zakresu podstaw
elektrotechniki i elektroniki;

e Budowe i oznaczenia elementéw i uktadow
elektronicznych i elektrycznych;

e  Funkcje elementéw i podzespotow
w urzadzeniach elektronicznych;

e  Zasady dziatania narzedzi stosowanych do
napraw i konserwacji elektroniki samochodowej;

e Metody wykonania napraw i/lub konserwacji
elektroniki samochodowej;

e Zasady i przepisy dotyczgce dokumentowania
napraw i/lub konserwacji uktadéw elektrycznych
i elektronicznych.

e  Przestrzegad zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz. oraz ochrony srodowiska podczas
diagnozowania, naprawiania i konserwowania
uktaddw elektrycznych i elektronicznych;

e Okreslac¢ i lokalizowaé uszkodzenia uktadéw
elektrycznych i elektronicznych;

e  Stosowac witasciwg metode naprawy;

e  Wymieniaé uszkodzone elementy lub
podzespoty;

e Montowac podzespoty i ztgcza w obudowach;

e Wykonywac potaczenia zewnetrzne uktadéw
elektrycznych i elektronicznych w pojazdach
samochodowych;

e  Uruchamiac uktady elektryczne i elektroniczne
podczas ich naprawy i/lub konserwacji;

e Sprawdzac i przeprowadzac préby dziatania
uktaddw elektrycznych i elektronicznych po
naprawie i/lub konserwacji;

e Sporzadzaé dokumentacje wykonanych napraw
i/lub konserwacji uktadéw elektrycznych
i elektronicznych pojazdéw samochodowych.

26 Wykonywanie jazd prébnych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady kierowania pojazdem samochodowym;
e Zasady przeprowadzania jazdy prdbne;j;
e  Przepisy i zasady ruchu drogowego.

e  Wykonywac jazdy prébne w celu sprawdzenia
wykonanej naprawy uktaddéw elektrycznych
i elektronicznych pojazdéw samochodowych;
e  Przeprowadzi¢ dziatania korygujgce po
przeprowadzeniu jazdy probnej;
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e Przestrzegad przepisow i zasad ruchu drogowego
podczas jazdy probnej.

3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie monter elektroniki samochodowej powinien mie¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za diagnozowanie, naprawe i konserwacje uktadéw elektrycznych
i elektronicznych pojazdow samochodowych oraz za montaz elektryczny i mechaniczny na linii
produkcyjnej w pojazdach samochodowych.

Dostosowywania swojego zachowania do zmian w $rodowisku pracy zaktadu produkcyjnego lub
serwisowego.

Wykonywania pracy czesciowo samodzielnie oraz podejmowania wspodtpracy w zespole,
w zorganizowanych warunkach zaktadu produkcyjnego lub serwisowego.

Oceniania swoich dziatan realizowanych w ramach wspétpracy zespotowej oraz ponoszenia
odpowiedzialnosci za ich skutki.

Postepowania zgodnie z technologia montazu i etyka zawodowa podczas wykonywania
przydzielonych zadan.

Rozszerzania kompetencji zawodowych w kontekscie doskonalenia jakosci montazu i prac
obstugowo-naprawczych elektroniki samochodowej.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujagcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
Monter elektroniki samochodowe;.

Umiejetnosé¢ obstugi komputera i wykorzystania Internetu

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosé czytania ze zrozumieniem i pisania

Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywoédztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o

1 2 3

IN
wn

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu monter elektroniki samochodowej

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).
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3.6. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie monter elektroniki samochodowej nawigzujg do
opiséw poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Monter elektroniki samochodowej moze znalez¢é prace m.in. w:

— zaktadach produkujgcych pojazdy samochodowe lub ich komponenty,
— serwisach samochodowych,

— warsztatach naprawy pojazdéw samochodowych.

Ponadto monter elektroniki samochodowej moze wykonywac¢ swdj zawdd, prowadzgc wiasng
dzielnos¢ gospodarcza.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdéd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Ranking (monitoring) zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.mpips.gov.pl/analizy-i-raporty/raporty-sprawozdania/rynek-pracy/zawody-deficytowe-i-
nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en
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Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie prowadzi sie
przygotowania kandydatéw do pracy w zawodzie monter elektroniki samochodowej.

Kompetencje potrzebne do wykonywania zawodu monter elektroniki samochodowej mozna uzyskaé:

— w ramach ksztatcenia rzemieslniczego (z udziatem pracodawcéw rzemieslnikéw) w zawodach
pokrewnych: elektromechanik pojazdéw samochodowych lub elektronik,

— wbranzowej szkole | stopnia w zawodach pokrewnych: elektromechanik pojazdéw
samochodowych lub elektronik,

— na kwalifikacyjnych kursach zawodowych (dla dorostych w ww. zawodach) w zakresie kwalifikacji:
MG.12 Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych i elektronicznych uktadéw pojazdow
samochodowych lub EE.03 Montaz oraz instalowanie ukfaddéw iurzadzen elektronicznych,
organizowanych przez:

e publiczne szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe,

e niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

e publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia
praktycznego, osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

e instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowa,

e podmioty prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.

Potwierdzenie kompetencji w zawodzie pokrewnym elektronik prowadzg odpowiednio: Izby
Rzemieslnicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Szkolenie

Szkolenia dla monterdow elektroniki samochodowej organizuja:

pracodawcy w ramach wewnetrznych szkolen (dla nowych i zatrudnionych pracownikéw),
wyspecjalizowane instytucje szkoleniowe,

—  producenci samochoddéw w zakresie montazu elektroniki samochodowej.

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrodta danych [dostep: 10.07.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod
http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl
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Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie miesieczne osdb pracujgcych w zawodzie monter elektroniki
samochodowej jest zréznicowane i wynosi od 2850 zt do 4550 zt brutto.

Wysokos¢ wynagrodzenia zalezy od:

e wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego pracownika,
o wielkosci firmy i kapitatu firmy,

e regionu zatrudnienia,

e dodatkowych uprawnien pracownika.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 10.07.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie monter elektroniki samochodowej jest mozliwe zatrudnienie oséb niepetnosprawnych.
Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych
i organizacyjnych warunkow srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— zdysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), jesli posiadana wada skorygowana jest aparatem stuchowym,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi szktami
optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— z niewielkg dysfunkcjg konczyn dolnych (05-R), ktdra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym
samodzielnego przemieszczania sie.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCIJI, KWALIFIKACJII ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czesScig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
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umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 30.06.2018 r.

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym (Dz. U. poz.
1688, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22018 r. poz. 1265 i 1149).

e Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 799,
z péin.zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym
— poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Literatura branzowa:

e Dolegto M.: Podstawy elektrotechniki i elektroniki. Wydawnictwa Komunikacji i tgcznosci,
Warszawa 2016.

e Fryskowski B., Grzejszczyk E.: Systemy transmisji danych. Wydawnictwa Komunikacji i £tgcznosci,
Warszawa 2010.

e Fundowicz P., Radzimierski M., Wieczorek M.: Podstawy elektrotechniki i elektroniki pojazdéw
samochodowych. Podrecznik: Technik pojazdéw samochodowych. Elektromechanik pojazdow
samochodowych. Szkota ponadgimnazjalna. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa
2015.

e Kupiec J., Wréblewski P.: Diagnozowanie podzespotéw i zespotdw pojazdéw samochodowych.
Wydawnictwa Komunikacji i tgcznosci, Warszawa 2015.
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Ocioszynski J.: Elektrotechnika i elektronika pojazdéw samochodowych. Podrecznik.
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2015.

Pacholski P.: Elektryczne i elektroniczne wyposazenie pojazdow samochodowych. Wydawnictwa
Komunikacji i tgcznosci, Warszawa 2011.

Tapolska A.: Podstawy elektroniki w praktyce. Podrecznik do nauki zawodu. Branza elektroniczna,
informatyczna i elektryczna. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2017.

Zasoby internetowe [dostep: 10.07.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programow
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informator dotyczacy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie elektronik:
https://www.cke.edu.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/742117.pdf
Informator dotyczacy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie Elektromechanik
pojazdéw samochodowych:

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/741203.pdf
Ministerstwo Srodowiska — Krajowy plan gospodarki odpadami 2022:
https://www.mos.gov.pl/komunikaty/szczegoly/news/krajowy-plan-gospodarki-odpadami-2022
Ogdlnopolski miesiecznik poswiecony w catosci szeroko pojetej idei recyklingu:
http://www.recykling.pl/recykling/index/page/KEE

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl/wydatek-energetyczny-187

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Wykaz standardéw egzaminacyjnych w rzemiosle: https://zrp.pl/dzialalnosc-zrp/oswiata-
zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych/
Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyréznia si¢ dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy

oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajacg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

zawodowe

Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji

celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).
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Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomow kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektéw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catoéciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wiasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spofecznej i zatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to ukfad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,s$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.
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Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektorych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systemow. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotfach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukonczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyrazZnie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreSlonym wytworem, ustuga lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtgczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 Dokumentacja

techniczna

Zespot dokumentow zawierajacy niezbedne dane
techniczne, ktére umozliwiajg wykonanie
okreslonego przedmiotu (wyrobu, budowli, instalacji
itp.). Zakres dokumentaciji i jej sktad jest uzalezniony
od przeznaczenia.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://www.instsani.pl/59/rod
zaje-i-elementy-dokumentacji-
technicznej

[dostep: 10.07.2018]
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Elektronika
samochodowa

Dziat elektroniki uzytkowej z zastosowaniem

w motoryzacji. Podstawowy podziat elektroniki
samochodowej: sterujaca praca silnika oraz
mechanizmu przenoszenia napedu, dbajgca

o prawidtowe dziatanie systemow takich jak m.in.
ABS, ESP, poduszki powietrzne, typowo uzyteczna,
kontrolujaca wszelkiego typu urzadzenia
poprawiajace komfort jazdy.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/E
lektronika_samochodowa
[dostep: 10.07.2018]

Element elektroniczny
(element wyposazenia
elektronicznego

Czes¢ obwodu elektrycznego o jednej, dominujacej
funkcji: wytwarzania energii elektrycznej kosztem
innego rodzaju energii, rozpraszania energii oraz

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/E

pojazdu) magazynowania energii. lement_elektroniczny
[dostep: 10.07.2018]
Instalacja Zestaw urzadzen wewnatrz pojazdu, stuzgcych do Definicja opracowana przez
przesytania mediow takich jak prad elektryczny. zespot ekspercki na podstawie:
Na instalacje sktadaja sie zwykle elementy liniowe https://pl.wikipedia.org/wiki/I
odpowiednie do transportu danego medium, takie nstalacja_(technika)
jak przewody elektryczne, oraz dodatkowe elementy | [dostep: 10.07.2018]
stuzgce do monitorowania i sterowania przeptywem
medium, takie jak bezpieczniki i inne.
Montaz Montaz jest faczeniem oddzielnych czesci w catos¢. Definicja opracowana przez

W technice wigze sie to ze sktadaniem elementéw
w zespoty konstrukcyjne, a tych w maszyny

i urzadzenia. Dziatania montazowe realizowane s3
w oparciu o dokumentacje techniczng.

zespot ekspercki na podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/
Monta%C5%BC_(technika)
[dostep: 10.07.2018]

Montaz przewlekany

Sposdb montowania podzespotdw elektronicznych
(ang.: Through-Hole Technology, THT) — na ptytce
obwodu drukowanego.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/
Monta%C5%BC_przewlekany
[dostep: 10.07.2018]

Monter

Wykwalifikowany robotnik pracujacy przy montazu
i naprawie maszyn, instalacji itp.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://sjp.pl/monter

[dostep: 10.07.2018]

Ptytki drukowane

Ptytki z materiatu izolacyjnego z potaczeniami
elektrycznymi (Sciezkami) i punktami lutowniczymi
(zwanymi padami), przeznaczone do montazu
podzespotéw elektronicznych. Inaczej — ptytki
obwodu drukowanego, PCB (ang.: Printed Circuit
Board).

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/P
%C5%82ytka_drukowana
[dostep: 10.07.2018]
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WWW.psz.praca.gov.pl

ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:

e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,

e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetenciji
zawodowych,

e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,

e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opisow stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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