
 WARUNKI ORAZ KRYTERIA KIEROWANIA NA SZKOLENIA GRUPOWE OSÓB BEZROBOTNYCH 

 

I. Osoba ubiegająca się o skierowanie na szkolenie musi spełniać jeden z warunków określonych w art. 

40 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 

2017 r. poz.1065) tj.: 

1. nie posiada  kwalifikacji zawodowych, 

2. musi zmienić lub uzupełnić kwalifikacje zawodowe w związku z brakiem możliwości podjęcia 

zatrudnienia, 

3. utraciła zdolność do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie, 

4. nie posiada umiejętności aktywnego poszukiwania pracy.  

II. Ponadto w roku 2018 obowiązują następujące kryteria pierwszeństwa dotyczące kierowania osób 

bezrobotnych na szkolenie grupowe – zaplanowane do realizacji przez Powiatowy Urząd Pracy: 

W pierwszej kolejności na szkolenia grupowe będą kierowane osoby spełniające jedno z kryteriów 

poniżej (według kolejności ich wymienienia): 

1.   osoby bezrobotne posiadające orzeczenie o stopniu niepełnosprawności; 

2.    osoby bezrobotne, które uzyskają potwierdzenie możliwości zatrudnienia po ukończeniu szkolenia 

u potencjalnego pracodawcy; w przypadku szkoleń finansowanych w ramach projektów unijnych 

zatrudnienie musi być w ramach umowy o pracę na okres min. 3 miesięcy z gwarancją 

minimalnego wynagrodzenia za pracę w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy, i wymiar czasu 

pracy nie niższy niż ½ etatu; 

3.    zamierzają rozpocząć działalność,   

4.   osoby bezrobotne, które nie odmówiły bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 

odpowiedniego zatrudnienia, lub innej formy aktywizacji oferowanej przez urząd pracy, 

5.   osoby bezrobotne, która w okresie ostatnich 12 miesięcy nie korzystały  ze szkoleń.  

 

III. Dodatkowo osoba ubiegająca się o skierowanie na szkolenie realizowane w ramach  PROGRAMU 

OPERACYJNEGO WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ - POWER 
musi spełniać łącznie poniższe warunki: 

1. Kandydat nie ma ukończonego 30 rok życia,  

nie kształci się w systemie dziennym stacjonarnym  

i nie szkoli się ze środków publicznych w ostatnich 4 tygodniach przed złożeniem wniosku,   

przy czym osoby do 25 roku życia mogą zostać skierowane w ramach projektu na szkolenie 

wyłącznie w okresie do upływu 4 miesięcy od daty rejestracji w urzędzie pracy 

2. został ustalony dla niej II profil pomocy (w uzasadnionych przypadkach I profil pomoc), 

3. ma przygotowany Indywidualny Plan Działania, w którym ustalono potrzebę odbycia szkolenia, 

4. skorzystała w okresie od ostatniej rejestracji, nie wcześniej niż 01.01.2018r. z poradnictwa 

zawodowego (w tym informacji zawodowej). 

 

IV. Dodatkowo osoba ubiegająca się o skierowanie na szkolenie realizowane w ramach 

REGIONALEGO PROGRAMU WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO - RPO WZ 
musi spełniać łącznie poniższe warunki: 

1. Kandydat posiada ukończony 30 rok życia oraz dodatkowo kwalifikować się do 1 z poniższych 

grup: 

 wiek 50 lat i więcej,  

 kobieta, 

 osoba z orzeczonym stopniem niepełnosprawności,  

 osoba pozostająca bez zatrudnienia nieprzerwanie przez okres powyżej 12 miesięcy, 

 osoba posiadająca wykształcenie niższe niż policealne. 

2. został ustalony dla niej II profil pomocy (w uzasadnionych przypadkach I profil pomoc), 

3. ma przygotowany Indywidualny Plan Działania, w którym ustalono potrzebę odbycia szkolenia, 

4. skorzystała w okresie od ostatniej rejestracji, nie wcześniej niż 01.01.2018r. z poradnictwa 

zawodowego (w tym informacji zawodowej). 

 


