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Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie informuje, ze przetwarza dane
osobowe w zbiorach danych osobowych wytacznie w celu realizacji
obowigzkéw wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 z pdéin. zm.), pozostatych ustaw

' naktadajacych inne zadania, obowigzki i prawa oraz przepiséw
wykonawczych do tych ustaw.

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

W zwigzku z rozpoczeciem stosowania z dniem 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
4.05.20186, str. 1) (dalej RODO) informujemy, iz: od dnia 25 maja 2018 r. przystuguja Ci okreslone ponizej
prawa zwigzane z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie (dalej PUP) danych
osobowych.

Na podstawie art. 13 RODO, PUP informuje, ze od 25 maja 2018 r. aktualne sg ponizsze informacje i
zasady zwigzane z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez PUP:

1.Administratorem Twoich danych osobowych jest PUP reprezentowany przez Dyrektora PUP z siedzibg
w Gryfinie:

adres: ul. Sprzymierzonych 1, 74-100 Gryfino,

numer telefonu: 91 416 45 15, 91 416 38 03, 91 404 54 17, 91 404 54 19,

adres email: szgy@praca.gov.pl

2. Zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozesz skontaktowa¢é sie w
sprawach ochrony danych osobowych pod adresem e-mail iod@gryfino.praca.gov.pl, pisemnie na adres
naszej siedziby wskazany w pkt 1.

3. Masz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego do przetwarzania danych
osobowych - UODO (Urzad Ochrony Danych Osobowych: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uznasz, iz
przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO.

4. Dane osobowe zwigzane z realizacjq celéw dla jakich zostaty pobrane bed3 przechowywane przez
okres niezbedny do realizacji tych celéw oraz w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji
po jego osiggnieciu, ustalanym zgodnie z odrebnymi przepisami (zg. z terminami archiwizacji
okreslonymi przez ustawy kompetencyjne lub ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2017 r., poz. 1257) i ustawe z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2018 r., poz. 217), w tym Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z
dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych).
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5. Odbiorcami Twoich danych osobowych mogg by¢ podmioty upowaiznione na podstawie przepiséw
prawa oraz z ktérymi zawarto umowy powierzenia danych lub na podstawie innego instrumentu
prawnego

6. Masz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia i sprostowania oraz w zakresie
wynikajacych z przepiséw do usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzaniu, prawo do ich przenoszenia, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem - o ile przepisy szczegétowe nie stanowig inaczej.

4. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (w szczegdlnosci ustawq z
dnia 20 kwietnia 2004r. o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) jest obligatoryjne.

Jesli jeste$ osobg bezrobotng lub poszukujacy pracy:

1. Twoje dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z art. art.6 ust.1 lit.b) i lit.c) oraz lit. e) RODO w
zwigzku z realizacjg zadan, ustug i instrumentéw rynku pracy wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 i 1149 z pdzn. zm.)
jak réwniez aktow wykonawczych do tej ustawy, m.in. w celu:

a) rejestracji jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy,

b) objecia oséb i podmiotéw uprawnionych ustugami i instrumentami rynku pracy, w tym zawarcia
stosownych umow,

c) realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa,

2. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 2, Twoje dane osobowe moga by¢
udostepniane innym uprawnionym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych i na podstawie
przepisow prawa.

Odbiorcami Twoich danych osobowych moga by¢:

a) pracodawcy, przedsiebiorcy, instytucje szkoleniowe wspoétpracujgce z Administratorem w zwigzku z
realizacjg zadan, ustug i instrumentéw rynku pracy oraz inne instytucje upowaznione z mocy prawa,

b) SYGNITY, z ktdéra zawarto umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych, bedaca
producentem oprogramowania rekomendowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Socjalnej, Swiadczaca ustugi IT,

c) podmioty prowadzace dziatalnosé pocztowsa.

3. Administrator danych nie bedzie przekazywat danych osobowych do parnstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

4. Twoje dane osobowe wynikajgce z rejestracji w Urzedzie oraz realizowanych zadan, w tym zawartych
umow, bedg przetwarzane, jak rowniez przechowywane ze wzgledéw archiwalnych zgodnie z
jednolitym rzeczowym wykazem akt Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie i w tym okresie nie
przystuguje prawo ich usuniecia.

5. W zwigzku z przetwarzaniem przez PUP w Gryfinie Twoich danych osobowych, przystuguje Ci:
a) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO;

b) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;
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c) prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 RODO;
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO;
e) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO.

6. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP w Gryfinie Twoich danych osobowych narusza
przepisy RODO, przystuguje Ci prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

7. Podanie przez Ciebie danych osobowych jest obowigzkowe w przypadku rejestracji jako osoba
bezrobotna lub poszukujgca pracy w zwigzku z art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 ze zm.) oraz 5 ust. 6, ust.
7 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 listopada2012 r. w sprawie rejestracji
bezrobotnych i poszukujacych pracy (Dz. U.z 2012 r., poz. 1299).

W przypadku niepodania w/w danych osobowych nie mozna dokona¢ procesu rejestracji ani uzyskac
wsparcia o ktérym mowa powyzej.

Jesli jestes osobg fizyczng prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza lub
rolnikiem:

® Twoje dane, w tym dane osobowe, przetwarzane sg zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt e) RODO dla celéw
realizacji zadania publicznego ujetego w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

® Odbiorcg Twoich danych osobowych sg podmioty, ktérym Administrator przekazuje dane
osobowe na podstawie przepiséw prawa.

® Twoje dane, w tym dane osobowe, zwigzane z realizacja form wsparcia, z ktdrych
korzystasz przechowywane sg przez okres niezbedny do zakonczenia danej formy wsparcia oraz
przez okres przechowywania dokumentacji okreslony w odrebnych przepisach.
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