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AKTYWNOŚĆ TWOJĄ SZANSĄ - Program na rzecz bezrobotnych będących w szczególnie trudnej sytuacji 
na rynku pracy określonych w art. 49 ustawy 
  
Termin realizacji: 15.09.2010r. - 31.03.2011r 

Charakterystyka osób objętych projektem: 
Projekt skierowany jest do 80 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w 
Gryfinie/Filii w Chojnie jako osoby długotrwale bezrobotne lub zagrożone długotrwałym bezrobociem 
poprzez znalezienie się w szczególnej sytuacji na rynku pracy, (zgodnie z art. 49 ustawy):

bezrobotni długotrwale 
bezrobotni do 25 roku życia;
bezrobotni po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego
bezrobotne kobiety, które po urodzeniu dziecka ni podjęły zatrudnienia
bezrobotni  powyżej 50 roku życia
bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
bezrobotni bez doświadczenia zawodowego
bezrobotni bez wykształcenia średniego
bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej 1 dziecko do 18 roku życia
bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia
bezrobotni niepełnosprawni. 

Cel: 
Celem nadrzędnym niniejszego projektu jest zwiększenie aktywności zawodowe a przede wszystkim 
pomoc w podjęciu zatrudnienia, 80 osobom bezrobotnym znajdującym się w szczególnej sytuacji na 
rynku pracy, zarejestrowanym w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gryfinie. Cel zostanie osiągnięty 
poprzez zdobycie doświadczenia i praktycznych umiejętności zawodowych niezbędnych do podjęcia 
zatrudnienia poprzez udział w stażu w miejscu pracy  a także umożliwienie powrotu na rynek pracy 
poprzez zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych. 

Przewidywane efekty:   
W efekcie przeprowadzonych działań planuje się że: 

50 osób otrzyma zaświadczenia o zdobytych kwalifikacjach i umiejętnościach zawodowych po 
zakończeniu odbywania stażu;
50 osób, poprzez uczestnictwo w stażach nabędzie umiejętności praktyczne do wykonywania 
pracy przez wykonywanie zadań w miejscu pracy, przystosuje się na nowo do środowiska pracy;
30 osób podejmie zatrudnienie w wyniku skierowania przez PUP do odbywania prac 
interwencyjnych;
25 osób podejmie zatrudnienie lub inną pracę zarobkową w ciągu 6 miesięcy od zakończenia 
udziału w projekcie tj. 30 % osób spośród osób które ukończą udział w  stażach i pracach 
interwencyjnych;

  
Realizacja projektu przyczyni się do zdobycia zatrudnienia przez osoby w nim uczestniczące. 
  
Limit środków FP na rok 2010 z „rezerwy" ministra: 146.600,00. zł 
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