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Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie informuje o realizacji projektu — Aktywizacja 0oséb pozostajacych bez
pracy w wieku 30 lat i wiecej znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
gryfiriskim 1V, dofinansowanego przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
dziatania 6.5 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Projekt
skierowano do bezrobotnych, ktérzy ukoriczyli 30 rok zycia i s3 zarejestrowane w tutejszym urzedzie
jako osoby w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.:

® do kobiet,

® o0s6b po 50 roku zycia,

® os6b diugotrwale bezrobotnych,

® niepetnosprawnych

® 0sdb o niskich kwalifikacji zawodowych.

Projekt skupia sie na poprawie poziomu aktywnosci zawodowej i zdolnosci zatrudnienia oséb
bezrobotnych, przeciwdziataniu i zwalczaniu bezrobocia.

Nasz cel to takze promowanie réwnych szans dla kazdego w dostepie do rynku pracy.

Rekrutacja do projektu bedzie realizowana w sposob ciggty do osiggniecia maksymalnej przewidzianej
dla danego dziatania liczby uczestnikow. Zaktada sie, iz w przypadku wiekszej liczby oséb chetnych niz
miejsc, zastosowane zostang kryteria pierwszenstwa dla oséb niepetnosprawnych, po 50 roku zycia i
dtugotrwale bezrobotnych.

W ramach Projektu zwiekszamy motywacje bezrobotnych do podjecia zatrudnienia lub
samozatrudnienia poprzez dziatania pozwalajgce realizowa¢ pomyst na wtasng firme, zdobycie nowych
kompetencji zawodowych, doswiadczenia zawodowego oraz obejmujac subsydiowanym zatrudnieniem.
Przy wsparciu Unii Europejskiej organizowane sg indywidualne poradnictwo zawodowe i/lub
posrednictwo pracy, pomoc przy zaktadaniu dziatalnosci gospodarczej oraz staze i szkolenia zawodowe
dla oséb bezrobotnych. Dla pracodawcdw przewidziano wsparcie w postaci refundacji
kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy oraz prac interwencyjnych.

Uczestnicy Projektu dodatkowo majg mozliwo$é zwrotu kosztéw dojazdu z miejsca zamieszkania do
miejsca odbywania stazu, szkolenia i prac interencyjnych.
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AKTYWIZACJA 0SOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W WIEKU 30 LAT | WIECEJ ZNAJDUJACYCH SIE W
SZCZEGOLNIE TRUDNEJ SYTUACII NA RYNKU PRACY W POWIECIE GRYFINSKIM IV

REALIZACJA PROJEKTU W 2018 . (IV edycja)

Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie jest realizatorem projektu "Aktywizacja oséb pozostajacych bez pracy
w wieku 30 lat i wiecej znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
gryfiriskim IV " wspétfinansowanego przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego

Of$ priorytetowa VI Rynek Pracy;

Dziatanie 6.5. Kompleksowe wsparcie dla oséb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i poszukujacych
pracy, znajdujacych sie w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy, obejmujace pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Projekt przewiduje formy aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb bezrobotnych zamieszkujacych teren
powiatu gryfinskiego poprzez zastosowanie instrumentéw zawartych w ustawie z dnia 24 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy tj. m.in. staze, szkolenia, przyznanie
jednorazowych srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz doposazenia stanowiska pracy i
prace interwencyjne.

Okres realizacji projektu: 01.01.2018 - 31.12.2018

CEL PROJEKTU

Gtéwnym celem dziatain podejmowanych w ramach projektu jest poprawa poziomu aktywnosci
zawodowej i zdolnosci do zatrudnienia oséb bezrobotnych poprzez dziatania wspierajace i promujace
podnoszenie kwalifikacji zawodowych i samozatrudnienia. Bezposrednim celem projektu jest
zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy a bedacych w
grupie os6b w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy.

GRUPA DOCELOWA

Projektem objete zostang osoby w wieku 30 lat i wiecej, ktére:
1. Sq bezrobotne - zarejestrowane w PUP Gryfinie
2. Kwalifikujg sie do jednej lub kilku z wymienionych grup:

® Osoby po 50 roku zycia

® QOsoby niepetnosprawne

® Osoby dtugotrwale bezrobotne (niepracujace nieprzerwanie przez okres minimum 12 miesiecy)
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® QOsoby niskowykwalifikowane (z wyksztatceniem nizszym niz policealne)
® Kobiety
3. Posiadajg ustalony profil pomocy nr Il (lub | w uzasadnionych przypadkach)

4. Posiadajg ustalony Indywidualny Plan Dziatania (IPD) z ktérego wynika potrzeba skorzystania ze
wsparcia oferowanego w projekcie.

Projekt realizowany zgodnie z zasadami réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami.
Minimalny udziat oséb niepetnosprawnych w projekcie: 4 os.

Z CZEGO MOZNA SKORZYSTAC?

W ramach projektu w 2018 roku planuje sie objagé wsparciem minimum 195 os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP Gryfino oraz jego filii w Chojnie.

Poradnictwo zawodowe
- gtéwnie dla 0os6b majgcych problemy ze zdefiniowaniem swoich potrzeb zawodowych i wyborem
odpowiedniej formy wsparcia, potrzebujacych niezbednych informacji nt. lokalnego rynku pracy itp.

- zadanie realizowane przez caty okres trwania projektu (od 01.01.2018 - 31.12.2018)

Staz

- dla 110 osdb. Dziatanie to pozwoli ich uczestnikom zdoby¢ umiejetnosci zawodowe dostosowane do
konkretnych potrzeb pracodawcéw oraz doswiadczenie zawodowe, a takze umozliwig zaadaptowanie
sie w Srodowisku pracy.

- zadanie realizowane cyklicznie przez caty okres trwania projektu do wyczerpania srodkéw finansowych
(kazdorazowo ogtaszane zamkniete nabory dla pracodawcéw)

- terminy naboru wnioskdéw dla pracodawcow ogtaszane kazdorazowo na stronie internetowej w
zaktadce Rynek pracy -> Aktualnosci

- ostatnie skierowania oséb bezrobotnych na staz: nie pdzniej niz 20.09.2018

Szkolenia
- dla 21 oséb. Dziatanie to pozwoli ich uczestnikom zdoby¢ kwalifikacje zawodowe potwierdzone
stosownym certyfikatem i dostosowane do wymagar rynku pracy.

- zadanie realizowane cyklicznie przez caty okres trwania projektu do wyczerpania srodkéw finansowych
- terminy realizacji szkolen grupowych oraz szczegétowe kryteria dostepu zamieszczono w Planie szkolen
na 2018r. na stronie internetowej w Dokumentach do pobrania -> Szkolenia i bony szkoleniowe

- realizacja szkolen indywidualnych odbywa sie na podstawie ztozonego wniosku zgodnie z potrzebami
uczestnika okreslonymi w IPD

Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
- dla 20 oséb. Osoby przedsiebiorcze, ktére majg pomyst na wtasny biznes, a ktére ukoriczg szkolenie
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ABC biznesu (lub posiadaja udokumentowang wiedze z zakresu przedsiebiorczosci np. zaliczyli
przedmiot z zakresu ekonomii na poziomie szkoty wyiszej) i ztozg wniosek wraz beda mogly ubiega¢ sie
o przyznanie jednorazowych $rodkéw na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej w wysokosci do
21 000,00 zt.

- zadanie realizowane cyklicznie przez caty okres trwania projektu do wyczerpania srodkéw finansowych
(kazdorazowo ogtaszane zamkniete nabory)

- terminy naboru wnioskéw ogtaszane kazdorazowo na stronie internetowej w zaktadce Rynek pracy ->
Aktualnosci

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

- dla 14 oséb. Wsparcie skierowane bezposrednio do lokalnych pracodawcéw chcacych rozwingé swojq
dziatalno$¢ zwigkszajac stan zatrudnienia. Finansowe wsparcie dla przedsiebiorcy w wysokosci 21
000,00 zt na kazde nowo utworzone stanowisko pracy bedzie jednoczesnie powigzane z posrednictwem
pracy dla uczestnikéw projektu.

- zadanie realizowane cyklicznie przez caty okres trwania projektu do wyczerpania srodkéw finansowych
(kazdorazowo ogtaszane zamkniete nabory)

- terminy naboru wnioskéw dla pracodawcow ogtaszane kazdorazowo na stronie internetowej w
zaktadce Rynek pracy -> Aktualnosci

- ostatnie skierowania oséb bezrobotnych do pracy: nie pdzniej niz 28.12.2018

Prace Interwencyjne

- dla 30 os6b. Wsparcie skierowane bezposrednio do lokalnych pracodawcéw chcacych rozwingé swoja
dziatalno$¢ zwigkszajac stan zatrudnienia. Finansowe wsparcie dla przedsigbiorcy w postaci refundacji
czesci wynagrodzenia nieprzekraczajacej wysokosci 100% zasitku dla os6b bezrobotnych (831,10 zi) oraz
sktadek od refundowanego wynagrodzenia bedzie jednoczeénie powigzane z posrednictwem pracy dla
uczestnikow projektu.

- zadanie realizowane cyklicznie przez caty okres trwania projektu do wyczerpania srodkéw finansowych
(kazdorazowo ogtaszane zamkniete nabory)

- terminy naboru wnioskéw dla pracodawcéw ogtaszane kazdorazowo na stronie internetowej w
zaktadce Rynek pracy -> Aktualnosci

- ostatnie skierowania oséb bezrobotnych do pracy: nie pdzniej niz 15.05.2018

Posrednictwo pracy
- gtéwnie dla oséb potrzebujacych pomocy w podjeciu zatrudnienia - znalezieniu oferty pracy
odpowiedniej do posiadanych lub nabytych kompetencji zawodowych.

- zadanie realizowane pzrez caty okres trwania projektu (od 01.01.2018 - 31.12.2018)

Dziatania prowadzone bedg w ramach posiadanego przez uczestnika projektu profilu pomocy oraz
sporzadzonego Indywidualnego Planu Dziatania (IPD)

Harmonogram dziatan:

- dziatania prowadzone przez caty okres trwania projektu, cyklicznie do wyczerpania sie $rodkdéw
finansowych i/lub skierowania maksymalnej okreslonej dla projektu liczby osdb

- dziatania prowadzone w oparciu o sporzgdzone Indywidualne Plany Dziatania (IPD); z uwagi na fakt, iz
w ramach proijektu dla kazdego uczestnika przewidziana jest indywidualna oferta aktywizacji
zawodowej ktdrg poprzedzi analiza umiejetnosci i predyspozycji zawodowych oraz problemoéw
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zawodowych osoby badanej, nie podaje sie szczegétowego harmonogramu dziatan z podaniem konkretnych
termindw, miejsc, godzin itp. realizacji udzielonego wsparcia.

- kazdorazowo nabory Wnioskow dla pracodawcdéw na staze, prace interwencyjne i doposazenie
stanowiska pracy oraz Wnioskéw dla bezrobotnych o przyznanie dotacji na uruchomienie firmy
ogtaszane beda w formie cyklicznych, zamknietych naboréw. Ogtoszenia o naborach dostepne na
stronie internetowej w zaktadce Rynek Pracy -> Aktualnosci

Nabory na szkolenia (indywidiualne i grupowe) prowadzone sg przez caty okres realizacji projektu.

- Prosimy wszystkich zainteresowanych udziatem w projekcie o biezgce $ledzenie strony internetowe;j
urzedu (w szczegdlnosci zaktadki Rynek pracy -> Aktualnosci) oraz o utrzymywanie kontaktu z Doradca
klienta z ramienia PUP.

PLANOWANE EFEKTY PROWADZONYCH DZIAtAN

W rezultacie przeprowadzonych dziatart przewiduje sig, iz uczestnicy stazy zdobedq nowe praktyczne
umiejetnosci, doswiadczenie zawodowe oraz poczucie odpowiedzialnosci zawodowe]j dzieki czemu
podniesie sie ich zdolno$¢ zatrudnienia. Na potwierdzenie tego faktu otrzymaja oni stosowne
zasdwiadczenia o zdobytych kwalifikacjach i umiejetnosciach zawodowych.

Uczestnicy szkoleri zawodowych nabedq nowe lub uaktualnia badz podwyisza juz posiadane
uprawnienia zawodowe, co zostanie potwierdzone stosownym dokumentem wydanym przez
uprawniong jednostke.

Ponadto planuje sig, ze min. 45% os6b objetych projektem, podejmie zatrudnienie, samozatrudnienie
lub inng prace zarobkowgq po zakoriczeniu udziatu w projekcie. Dzieki wsparciu w postaci doposazenia
stanowiska pracy, pracom interwencyjnym i jednorazowych $rodkéw na rozpoczecie dziatalnos$ci
gospodarczej powstang nowe miejsca pracy.

WARTOSC PROJEKTU IV edycji

Wartos$¢ projektu 2018r. to: 2 178 331,00 zt,
z czego dofinansowanie Unii Europejskiej (wktad EFS) to 1 851 581,00 zt

Szczegotowe informacje mozna otrzymac bezposrednio w siedzibie

Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie,

ul. tuzycka 55,
tel.: (91) 416 45 15

| Zadanie || Pracownik || telefon || pokéj|

|* Koordynator "— Monika Batszan " wew. 115 " |
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* Doposazeme stanOW|ska pracy - Anna Wltuszynska wew 118

* Prace mterwencyjne - Joanna Kowalska m-

oraz w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Filia w Chojnie,

ul. Dworcowa 3,
tel.: (91) 414 1931

Zadanie Pracownik telefon pokdj
* Koordynator - Anna Drywa 91432 66 88 32
* Staze - Karolina Ziétkowska 91432 66 84 21
* Szkolenia - Teresa Synowiec 91432 66 85 22
* Dotacje na uruchomienie firmy - Joanna Matuszak 91432 66 88 32
* Doposazenie stanowiska pracy - Anna Drywa 91432 66 88 32
* Prace interwencyjne - Agata Wasylow 91432 66 87 31

oraz na stronie internetowej PUP w zaktadce AKTUALNOSCI
( ogtoszenie o naborach wnioskow, rekrutacjach na poszczegdlne formy wsparcia)

Szczegdlowe informacje nt.. Europejskiego Funduszu Spotecznego - EFS mozng uzyskac na stronie EFS

Unia Evropeajska
Fiaropesiahd Fand i Spadeoarg

Szczegdlowe informacje nt.. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego - RPO WZ mozng uzyskac na stronie RPO WZ

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Projekt wspdtfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego

DANE OSOBOWE
W zwigzku z rozpoczeciem stosowania z dniem 25 maja 2018r. Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) - dalej RODO (Dz.Urz. UE L
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119 z 04.05.2016r., str. 1),na podstawie zapiséw art. 13 i 14 RODO, informujemy, iz od dnia 25 maja
2018r. uczestnikom projektu przystugujg okreslone ponizej prawa zwigzane z przetwarzaniem przez
Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie (dalej PUP) danych osobowych.

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest:

a. Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego majgcy siedzibe przy ulicy Korsarzy 34, 70-540
Szczecinie, petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, zwanego dalej RPO WZ 2014-2020, w ramach zbioru
pn. "Projkety RPO WZ 2014-2020";

b. Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego, z siedzibg przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926
Warszawa, dla danych w ramach zbioru pn. "Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
programow operacyjnych".

2. W sprawach zwigzanych z Twoimi danymi prosze kontaktowaé sie z wtasciwym Inspektorem Ochrony
Danych odpowiednio pod wskazanymi adresami poczty elektroniczne;j:

a. abi@wzp.pl

b. iod@miir.gov.pl

3. Podstawe prawng przetwarzania Twoich danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust.
2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1), zwanego ,,RODQO".
— dane osobowe sg niezbedne dla realizacji RPO WZ 2014-2020 na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,,Projekty RPO WZ 2014-2020":
a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z pézn. zm.),
b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzgdzenie Rady
(WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.),
c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru , Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw
operacyjnych":
a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,
b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1081/2006,
c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pézn. zm.),
d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji
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oraz szczegotowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

4. Twoje dane osobowe bed3g przetwarzane wytgcznie w celu realizacji w/w projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 (RPO WZ
2014-2020), w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkdéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych.
Administrator przetwarza Twoje dane osobowe w S$cisle okreslonym, minimalnym zakresie niezbednym
do osiagniecia celu, o ktdrym mowa powyzej.

5. Twoje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej -
Wojewoddzkiemu Urzedowi Pracy w Szczecinie, ul. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin, beneficjentowi
realizujgcemu projekt: - Powiatowi Gryfirskiemu, ul. Sprzymierzonych 4, 74-100 Gryfino/ Powiatowemu
Urzedowi Pracy w Gryfinie, ul. tuzycka 55, 74-100 Gryfino oraz podmiotom, ktdére na zlecenie
beneficjenta uczestniczyc bedg w realizacji projektu. Ponadto Twoje dane osobowe mogg zostac
przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej lub beneficjenta, jak i wszelkim instytucjom dziatajgcym na zlecenie instytucji
nadzorujacych wdrazanie i wydatkowanie srodkéw UE. Twoje dane osobowe mogg zostaé réwniez
powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz beneficjenta, a takze przez inne podmioty uprawnione z mocy szczegétowych
przepisdw prawa (np. instytucje nadzorujacych wdrazanie i wydatkowanie srodkéw UE) kontrole i audyt
w ramach RPO WZ 2014-2020 w celu prawidtowej realizacji zadan, o ktérych mowa powyzej, a takze
podmiotom $wiadczgcym ustugi pocztowe..

Podstawg przekazania/powierzenia danych sg przepisy prawa (np. wymiar sprawiedliwosci,
administracja skarbowa, instytucje zwigzane z obstugg szeroko pojetych funduszy unijnych, podmioty
zwigzane z obstuga sfery socjalnej — np. ZUS) lub witasciwie skonstruowane, zapewniajgce
bezpieczenstwo danym osobowym, umowy powierzenia danych do przetwarzania.

6. Twoje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.
7. Twoje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

8. D ane osobowe zwigzane z realizacjg projektu bedg przechowywane przez okres trwania projektu,
jego rozliczenia oraz w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej z projektem po
jego zakonczeniu, ustalanym zgodnie z odrebnymi przepisami (min. przez okres 2 lat od 31 grudnia roku
nastepujacego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkéw, w ktérym ujeto ostateczne
wydatki dotyczace zakonczonego projektu) oraz zakoriczenia archiwizowania dokumentéw zgodnie z
terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawy kompetencyjne lub ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2017 r., poz. 1257) i ustawe z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2018 r., poz. 217), w tym Rozporzadzenie Prezesa
Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

9. Masz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia i sprostowania oraz w zakresie
wynikajgcych z przepiséw do usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzaniu, prawo do ich przenoszenia, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktdorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem - o ile przepisy szczegdtowe nie stanowia inaczej.

10. Masz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego wfasciwego do przetwarzania danych
osobowych - UODO (Urzad Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa ), gdy uznasz, iz
pretwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO.

11. Podanie przez Ciebie danych jest dobrowolne, jednakie konieczne do otrzymania wsparcia w
ramach projektu, a odmowa ich podania skutkuje brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w projekcie.
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Szczegdtowe informacje dotyczace poszczegdlnych dziatan zamieszczone sg na podstronach urzedu:

I. DLA 0SOB BEZROBOTNYCH
- staz
- szkolenia
- dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
- posrednictwo pracy
- poradnictwo zawodowe

Il. DLA PRZEDSIEBIORCOW
- staz
- szkolenia
- posrednictwo pracy

Zataczniki
Plakat_z wartoscig dofinansowania.JPG (jpg, 272 KB)
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http://gryfino.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/podnoszenie-kwalifikacji/staze-i-bony-stazowe
http://gryfino.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/podnoszenie-kwalifikacji/szkolenia-i-bony-szkoleniowe
http://gryfino.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-wsparcia/dofinansowanie-podjecia-dzialalnosci-gospodarczej
http://gryfino.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/posrednictwo-pracy
http://gryfino.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/poradnictwo-zawodowe
http://gryfino.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/staze-i-bony-stazowe
http://gryfino.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/szkolenia-i-bony-szkoleniowe
http://gryfino.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/pomoc-w-poszukiwaniu-kandydatow-do-pracy/posrednictwo-pracy
/documents/1272251/3349335/Plakat_z%20warto%C5%9Bci%C4%85%20dofinansowania.JPG/3c219972-36ee-4fe7-b3c3-ac68fd6c768a?t=1523446363768

	REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO_2018
	 Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-20120 
	Powiatowy Urząd Pracy w Gryfinie informuje o realizacji projektu – Aktywizacja osób pozostających bez pracy w wieku 30 lat i więcej znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy w pow
	do kobiet,
	osób po 50 roku życia,
	osób długotrwale bezrobotnych,
	niepełnosprawnych
	osób o niskich kwalifikacji zawodowych.
	 
	 
	AKTYWIZACJA OSÓB POZOSTAJĄCYCH BEZ PRACY W WIEKU  30 LAT I WIĘCEJ ZNAJDUJĄCYCH SIĘ W SZCZEGÓLNIE TRUDNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIECIE GRYFIŃSKIM  IV
	 
	REALIZACJA PROJEKTU W 2018 r. (IV edycja)
	  Powiatowy Urząd Pracy w Gryfinie jest realizatorem projektu "Aktywizacja osób pozostających bez pracy w wieku 30 lat i więcej znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powieci
	 
	Okres realizacji projektu: 01.01.2018 - 31.12.2018    
	CEL PROJEKTU
	  Głównym celem działań podejmowanych w ramach projektu jest poprawa poziomu aktywności zawodowej i zdolności do zatrudnienia osób bezrobotnych poprzez działania wspierające i promujące podnoszenie kw
	GRUPA DOCELOWA
	  Projektem objęte zostaną osoby w wieku 30 lat i więcej, które:
	1. Są bezrobotne -  zarejestrowane w PUP Gryfinie
	2. Kwalifikują się do jednej lub kilku z wymienionych grup:
	Osoby po 50 roku życia
	Osoby niepełnosprawne
	Osoby długotrwale bezrobotne (niepracujace nieprzerwanie przez okres minimum 12 miesiecy)
	Osoby niskowykwalifikowane (z wykształceniem nizszym niż policealne)
	Kobiety
	3. Posiadają ustalony profil pomocy nr II (lub I w uzasadnionych przypadkach)
	4. Posiadają ustalony Indywidualny Plan Działania (IPD) z którego wynika potrzeba skorzystania ze wsparcia oferowanego w projekcie.
	Projekt realizowany zgodnie z zasadami równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami.  Minimalny udział osób niepełnosprawnych w projekcie: 4 os.
	Z CZEGO MOŻNA SKORZYSTAĆ?
	W ramach projektu w 2018 roku planuje się objąć wsparciem minimum 195 osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Gryfino oraz jego filii w Chojnie. Poradnictwo zawodowe - głównie dla osób mających probl
	Staż - dla 110 osób. Działanie to pozwoli ich uczestnikom zdobyć umiejętności zawodowe dostosowane do konkretnych potrzeb pracodawców oraz doświadczenie zawodowe, a także umożliwią zaadaptowanie się w
	Szkolenia - dla 21 osób. Działanie to pozwoli ich uczestnikom zdobyć kwalifikacje zawodowe potwierdzone stosownym certyfikatem i dostosowane do wymagań rynku pracy.
	Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej - dla 20 osób. Osoby przedsiębiorcze, które mają pomysł na własny biznes, a które ukończą szkolenie ABC biznesu (lub posiadają udokumentowaną w
	Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - dla 14 osób. Wsparcie skierowane bezpośrednio do lokalnych pracodawców chcących rozwinąć swoją działalność zwiększając stan zatrudnien
	 
	Prace Interwencyjne - dla 30 osób. Wsparcie skierowane bezpośrednio do lokalnych pracodawców chcących rozwinąć swoją działalność zwiększając stan zatrudnienia. Finansowe wsparcie dla przedsiębiorcy w 
	Pośrednictwo pracy - głównie dla osób potrzebujących pomocy w podjęciu zatrudnienia - znalezieniu oferty pracy odpowiedniej do posiadanych lub nabytych kompetencji zawodowych.
	PLANOWANE EFEKTY PROWADZONYCH DZIAŁAŃ
	W rezultacie przeprowadzonych działań przewiduje się, iż uczestnicy staży zdobędą nowe praktyczne umiejętności, doświadczenie zawodowe oraz poczucie odpowiedzialności zawodowej dzięki czemu podniesie 
	WARTOSĆ PROJEKTU IV edycji
	Wartość projektu 2018r. to: 2 178 331,00 zł, z czego dofinansowanie Unii Europejskiej (wkład EFS) to  1 851 581,00 zł
	Szczegółowe informacje można otrzymać bezpośrednio w siedzibie
	Powiatowego Urzędu Pracy w Gryfinie,
	ul. Łużycka 55, tel.: (91) 416 45 15
	oraz w siedzibie
	Powiatowego Urzędu Pracy w Gryfinie Filia w Chojnie,
	ul. Dworcowa 3, tel.: (91) 414 19 31




