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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Formierze odlewniczy i pokrewni

Pomocnicy biblioteczni

Audiofonolodzy i logopedzi

Operatorzy wprowadzania danych

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Magazynierzy i pokrewni

Sprzedawcy w stacji paliw

Szklarze

Asystenci dentystyczni

Zaopatrzeniowcy

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Fizjoterapeuci

Czyściciele pojazdów

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Architekci krajobrazu

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy farmaceutyczni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Kucharze

Zamiatacze i pokrewni

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Technicy budownictwa

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Ogrodnicy

Ręczni pakowacze i znakowacze

Monterzy sprzętu elektrycznego

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Dekarze

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Dietetycy i żywieniowcy

Ekonomiści

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


